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Uber diese Datenschutzerklirung

Dies ist die Datenschutzerkldrung von EPZ N.V. In dieser Erklarung erldutern wir, wie wir den
Datenschutz fiir Personen gewahrleisten, mit denen wir als Besucher, Auftragnehmer, Leiharbeit-
nehmer oder Lieferant unmittelbaren Kontakt haben oder hatten. Mit dieser Datenschutzerklarung
erfillen wir die Anforderungen, die mit der Datenschutz-Grundverordnung an EPZ als Verantwort-
lichem gestellt werden.

Wir kdnnen diese Datenschutzerklarung anpassen. Die vorliegende Fassung wurde am 24. Mai 2018 erstellt.
Die jeweils aktuelle Fassung finden Sie unter epz.nl.

Inhalt

In dieser Erkldrung finden Sie Informationen zu folgenden Themen:

1 Was sind personenbezogene Daten? 5 An wen Ubermitteln wir personenbezogene Daten?

2 Wofir verwenden wir personenbezogene Daten? 6 So kiimmern wir uns um lhre personenbezogenen Daten

3 Von wem erfassen wir personenbezogene Daten? 7 |hre personenbezogenen Daten anschauen oder korrigieren
4 Welche personenbezogenen Daten erheben wir? 8 Kontakt mit uns aufnehmen

1 Was sind personenbezogene Daten?

Bei personenbezogenen Daten handelt es sich um Daten, die etwas Uber Sie aussagen, bzw. die wir
mit Ihnen in Zusammenhang bringen kénnen.

Im Sinne einer sicheren und verniinftigen Betriebsfiihrung verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten’, wenn Sie als
Auftragnehmer, Leiharbeitnehmer oder Lieferant Arbeiten fiir uns ausfiihren oder wenn Sie unsere Standorte besuchen. Das
konnen beispielsweise Daten sein, die Sie oder Ihr Arbeitgeber selbst libermitteln, wie etwa Name, Anschrift und E-Mail-Adresse.
Auch Videoaufnahmen der Sicherheitseinrichtungen oder die Gesundheitstiberwachung von Mitarbeitern im Zusammenhang
mit der Strahlung produzieren Daten, die wir mit lhnen in Zusammenhang bringen kénnen.

Sie sind selbststdndig ohne Personal oder haben ein Einzelunternehmen, eine OHG oder eine GbR? Dann gelten Sie als
Person und es handelt sich ebenfalls um Daten, die direkt oder indirekt etwas (iber Sie aussagen.

T Verarbeitung” ist ein Begriff aus dem Gesetz. Dabei handelt es sich um einen sehr weit gefassten Begriff. Er umfasst alles,
was man mit persdnlichen Daten machen kann. Vom Erheben bis zum Vernichten. Die ,Datenschutz-Grundverordnung” nennt
als Verarbeitung:,das Erheben, das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die Anpassung oder Veranderung,
das Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, die Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung oder eine andere Form der
Bereitstellung, den Abgleich oder die Verkniipfung, die Einschrankung, das Loschen oder die Vernichtung”.
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2 Wofiir verwenden wir personenbezogene Daten?

Fir lhre Sicherheit und Ihren Schutz sowie fiir die Sicherheit und den Schutz von anderen,
miissen wir Sie gut kennen. Deshalb verlangen wir personenbezogene Daten und verarbeiten
diese Daten auch.

Mit lhren personenbezogenen Daten kénnen wir unsere Vertrage erfiillen.

Folgendes kénnen wir mit lhren personenbezogenen Daten tun:

o Uberpriifen, ob Sie Arbeiten bei uns ausfiihren kénnen.

o Dafiir sorgen, dass Sie bei uns bekannt sind und somit lhre Arbeiten bei uns oder fiir uns ausfiihren kénnen.
® Kontakt mit Ihnen aufnehmen.

e |hre Daten ordentlich in unsere Verwaltung einpflegen und im Fall von Anderungen Korrekturen vornehmen.

Mit lhren personenbezogenen Daten konnen wir den Sicherheits- und Schutzinteressen dienen,
indem wir Risiken verringern.

Wir sind mitverantwortlich fiir die Sicherheit und den Schutz von lhnen, von uns, der Umgebung und des Kernkraftsektors.
Deshalb verwenden wir lhre personenbezogenen Daten — erkennbar und nicht erkennbar — zur Reduzierung von Risiken sowie
zum Schutz unserer Interessen.

Das ist fiir Sie erkennbar

© Wir fihren Alkoholtests durch, um ein sicheres Arbeitsumfeld gewéhrleisten zu kénnen.

© Wir unterziehen jede Person, die bei uns oder fiir uns arbeitet, einer griindlichen Uberpriifung, wenn die Arbeiten dies
erforderlich machen, oder lassen eine solche Uberpriifung vom Sicherheitsdienst durchfiihren. Wir méchten eingehend
liber Sie informiert sein, wenn Sie Arbeiten fiir uns ausfiihren. Wir bitten Sie bei einer griindlichen Uberpriifung immer um
lhre Einwilligung.

* Wir bitten unsere Besucher, sich auszuweisen und einzutragen, damit wir wissen, wer sich an unseren Standorten aufhalt.

* Wir kontrollieren Handgepéack und Jacken mit Gepackkontrollgerdten oder, falls das nicht moglich ist, manuell.

® Wenn Sie Anspruch auf einen personlichen Zugangsausweis haben, bitten wir Sie um ein Passbild, das wir fiir lhren
Zugangsausweis und in unseren Zugangskontrollsystemen verwenden, um zu gewahrleisten, dass nur Sie Ihren Ausweis
verwenden.

* Wir iberwachen lhre Sicherheit mittels Videoliberwachung, wenn Sie in geschlossenen Raumen arbeiten, damit wir bei
einer unsicheren Situation sofort eingreifen kdnnen.

Das ist fiir Sie nicht erkennbar

® Wir erfassen lhre Aktivitaten in unseren Systemen und Netzwerken. Zur Gewéhrleistung der Sicherheit ermitteln wir,
was in unseren Systemen und Netzwerken passiert.

© Wir iberwachen unser Firmengeldnde mittels Videoliberwachung. Bei einer verdachtigen Situation kénnen wir die
Aufnahmen erneut abspielen und der Polizei tibergeben.

® Wir zeichnen eingehende und ausgehende Telefonate auf und ibergeben diese der Polizei, wenn dies fiir die Sicherheit
von EPZ von Bedeutung ist.

Mit Ihren personenbezogenen Daten kénnen wir die gesetzlichen Vorgaben erfiillen.

EPZ muss seine gesetzlichen Verpflichtungen auf nationaler und internationaler Ebene einhalten. Zur Erfiillung dieser

Verpflichtungen verwenden wir Ihre personenbezogenen Daten zu folgenden Zwecken:

® Messung von Strahlungsdosen, wenn Sie strahlungstechnisch relevante Arbeiten ausfiihren. Diese Dosismessdaten geben wir
an das Dosisregistrierungssystem weiter.

* Um Sie zu identifizieren, wenn Sie Arbeiten bei uns ausfiihren. Wir bitten Sie in diesem Rahmen, sich mit einem gliltigen
Identitatsnachweis auszuweisen und halten eine Reihe von Daten fest. Fiir Bereiche mit hoheren Sicherheitsanforderungen
verlangen wir eine erganzende Identifikation.

® Zur Bestimmung, ob Sie UGber geeignete Qualifikationen, Fahigkeiten und Fertigkeiten verfligen.
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3 Von wem erfassen wir personenbezogene Daten?

Wir erfassen personenbezogene Daten von jeder Person, die als Besucher, Auftragnehmer,
Leiharbeitnehmer oder Lieferant unmittelbaren Kontakt mit uns hat (hatte).

Also auch von Ansprechpartnern und Vertretern von Geschéftspartnern und Lieferanten, die EPZ besuchen.

4 Welche personenbezogenen Daten erheben wir?
EPZ verarbeitet personenbezogene Daten zu verschiedenen Zwecken.

Wir erheben Daten dariiber, wer Sie sind und wie wir Sie erreichen konnen.

Folgende Daten verarbeiten wir

® lhren Namen, Ihr Geburtsdatum sowie den Firmennamen, wenn Sie Arbeiten flr uns ausfiihren.

 lhr Passbild sowie gegebenenfalls biometrische Merkmale, wenn Sie einen personlichen Zugangsausweis von uns erhalten.
® Die Sicherheitsmerkmale lhres Identitatsnachweises sowie die Daten, die auf hrem Identitdtsnachweis stehen.

® |hre Kontaktdaten.

Zu folgenden Zwecken verarbeiten wir die Daten

* Wenn Sie sich auf das Firmengeldnde von EPZ begeben, miissen wir lhre Identitat feststellen. Dazu legitimieren wir Sie vor
Ort anhand lhres Personaldokuments und tberpriifen dieses durch Verifizierung der Sicherheitsmerkmale auf Echtheit.

® Wenn Sie Arbeiten flir EPZ ausfiihren, miissen wir Sie identifizieren konnen; das tun wir anhand eines persénlichen
Zugangsausweises. Dazu verwenden wir die Daten Uber Ihre Identitat, einschlief3lich eines Passbildes. Wenn Sie Zugang
zu besonders gesicherten Rdumen erhalten miissen, verlangen wir ergdnzende biometrische Merkmale von lhnen.

® Wenn Sie strahlungstechnisch relevante Arbeiten ausfiihren oder von EPZ als Leiharbeitnehmer eingesetzt werden,
ist EPZ gesetzlich verpflichtet, Ihre Biirgerservicenummer BSN zu verwenden.

* Wenn wir Kontakt mit lhnen aufnehmen wollen, verwenden wir Ihre Kontaktdaten oder wenden uns an lhren Arbeitgeber
(wenn zutreffend).

So lange bewahren wir lhre Daten auf

® lhren Namen, Ihr Geburtsdatum, den Firmennamen, Kontaktdaten, Passbild und gegebenenfalls biometrische Merkmale
bewahren wir hochstens sechs Monate lang auf, nachdem der Zugang zu unserem Firmengelande abgelaufen ist.

* Die Uberpriifung der Sicherheitsmerkmale Ihres Personaldokuments speichern wir nicht, ebenso wenig wie eine Kopie Ihres
Personaldokuments.

Wir erheben Daten dariiber, wo Sie sich aufhalten und was Sie tun.

Folgende Daten verarbeiten wir

* Mit Uberwachungskameras gemachte Videoaufzeichnungen von lhnen einschlieBlich Standort- und Zeitangaben, wenn
Sie sich in Gebduden oder auf dem Firmengeldnde von EPZ aufhalten.

* Mit Uberwachungskameras gemachte Videoaufzeichnungen von lhnen, wenn Sie Arbeiten in geschlossenen Rédumen
ausfihren.

® Unerwiinschte Funde im Hinblick auf Sicherheit und Schutz, wie etwa das Auffinden unerwiinschter und unrechtméagiger
Gegenstadnde bei einer Kontrolle von Handgepéack und Jacken oder ein positives Ergebnis bei einer Alkoholkontrolle.
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Zu folgenden Zwecken verarbeiten wir die Daten

© Um Sicherheit und Schutz gewahrleisten zu kdnnen, nutzt EPZ Videolberwachung. Diese Aufnahmen verwenden wir zur
Uberwachung unseres Firmengeldndes sowie in unseren Geb&uden. Sollte méglicherweise eine UnregelméaBigkeit auftreten,
kénnen wir die Aufnahmen unter strengen Auflagen erneut ansehen und gegebenenfalls der Polizei Gibergeben.

® Zu lhrer Sicherheit fiihren wir bei Arbeiten in geschlossenen Raumen Live-Videoliberwachungen durch. Sollte bei diesen
Arbeiten wider Erwarten etwas passieren, kdnnen wir sofort eingreifen.

© Um die Sicherheit gewéhrleisten zu kdnnen, fiihrt EPZ Alkoholkontrollen durch und kontrolliert das unrechtmagige
Mitflihren von Gegenstanden am Ein- und Ausgang. Eventuelle unerwiinschte oder unrechtmagige Vorkommnisse melden
wir lhrem Arbeitgeber.

So lange bewahren wir Ihre Daten auf

* Mithilfe der Videoliberwachung gemachte Aufnahmen bewahren wir hochstens 168 Stunden auf, bzw. bis zum Zeitpunkt
nach Abwicklung festgestellter Vorkommnisse und den damit verbundenen Sanktionen. Aufnahmen, die der Polizei
Uibergeben wurden, fallen in den Verantwortungsbereich der Polizei.

* Aufnahmen zur Uberwachung geschlossener Raume werden 24 Stunden lang aufbewahrt, bzw. bis zum Zeitpunkt nach
Abwicklung der festgestellten Vorkommnisse.

® Daten Uber unerwiinschte oder unrechtmaBige Vorkommnisse bewahren wir hchstens 24 Monate lang auf, nachdem
der Zugang zu unserem Firmengeldnde abgelaufen ist.

Wir erheben Daten iiber lhre Qualifikationen und Ausbildungen.

Folgende Daten verarbeiten wir

® lhre Nachweise, beispielsweise zu Sicherem Arbeiten, tiber unsere Elektronische Lehr- und Lernumgebung (ELO).

e lhre Qualifikationen, beispielsweise medizinische Uberpriifungen (geeignet/ungeeignet), Abschliisse der Berufsausbildung
sowie VCA-Nachweis.

® lhr Zugangsdokument, beispielsweise Flihrungszeugnis, ministerielle Sicherheitsfreigabe und/oder Vertraulichkeits-
erklarung.

Zu folgenden Zwecken verarbeiten wir die Daten

© Wir arbeiten sicher oder wir arbeiten gar nicht. Um sicher arbeiten zu kénnen, wollen wir garantieren, dass wir mit
qualifizierten Personen arbeiten. Dazu verlangen wir Nachweise Ihrer Qualifikationen und Ausbildungen.

® lhr Zugangsdokument ist eine Sicherheitsmanahme, mit der unerwiinschte Personen von unserem Firmengeldnde
ferngehalten werden und die Geheimhaltung vertraulicher Informationen gewdhrleistet wird.

So lange bewahren wir Ihre Daten auf
® Eine Kopie lhrer Nachweise, Qualifikationen und Zugangsdokumente bewahren wir hdchstens 24 Monate lang auf,
nachdem der Zugang zu unserem Firmengeldnde abgelaufen ist.

Wir erheben Daten iiber Ihre Nutzung unserer Systeme und Netzwerke.
Wenn Sie unsere Systeme oder Netzwerke nutzen, erfassen wir eine Reihe von Daten.

Folgende Daten verarbeiten wir

® lhre IP-Adresse: die Adresse Ihres Computers oder Mobiltelefons, die erforderlich ist, damit Computer Daten miteinander
austauschen kénnen.

© Daten Uber die Nutzung unserer Anwendungen und Systeme: wenn Sie sich in unseren Systemen oder Anwendungen
anmelden, erfassen wir Ihre Handlungen.

¢ Daten Uber die Nutzung von Internet und Websites von unseren Systemen und Netzen aus: wenn Sie unsere Systeme oder
Netzwerke verwenden, um Zugang zu Internet und Websites zu bekommen, kontrollieren wir, welche Websites Sie besuchen.
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Zu folgenden Zwecken verarbeiten wir die Daten

® |P-Adressen erfassen wir, um gegen UnregelmafBigkeiten vorzugehen.

© Daten Uber die Nutzung unserer Anwendungen und Systeme erfassen wir, um einen Missbrauch unserer Anwendungen und
Systeme feststellen zu kénnen.

® Daten Uber die Nutzung von Internet und Website verwenden wir, um gegen bdsartige Software vorzugehen, die von
verdachtigen Websites stammt. Dariiber hinaus schranken wir den Zugang zu Websites und Webdiensten ein, die fir
unsere Systeme und Netzwerke eine hohe Belastung bedeuten, wie etwa Internetradio und Videostreaming.

So lange bewahren wir Ihre Daten auf
® Daten Uber die Nutzung unserer Systeme und Netzwerke bewahren wir hochstens drei Monate lang auf.

Wir erheben sensible Daten.
Besonders strenge Vorgaben gelten fiir die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten.

Folgende Daten verarbeiten wir
Wenn Sie Zugang zu besonders gesicherten Rdumen benétigen, verarbeiten wir folgende sensible Daten:
© Biometrische Daten (Handfldchenscan).

Wenn Sie strahlungstechnisch relevante Arbeiten fiir uns ausfiihren, verarbeiten wir folgende sensible Daten:
© Birgerservicenummer (BSN).

® Dosismessdaten.

© Erklarung zur gesundheitlichen Eignung.

Wenn Sie als Leiharbeitnehmer Arbeiten fiir uns ausfiihren, verarbeiten wir folgende sensible Daten:
© Birgerservicenummer (BSN).

Zu folgenden Zwecken verarbeiten wir die Daten

¢ |hr Handflachenscan wird als zusatzliche SicherheitsmafSnahme verwendet.

* Wir sind gesetzlich dazu verpflichtet, Ihre radioaktive Belastung zu messen, wenn Sie strahlungstechnisch relevante
Arbeiten furr uns ausfiihren. Diese Dosismessdaten sagen etwas tber Ihre Gesundheit aus, beispielsweise auch dann,
wann Sie in letzter Zeit aus medizinischen Griinden Radioaktivitat ausgesetzt waren.

® Wir sind gesetzlich zur Erfassung Ihrer Dosismessdaten in einem Dosisregistrierungssystem verpflichtet. Das Gesetz schreibt
eine Einrichtung zur Verwaltung dieses Systems vor, dieses System nutzt die Blirgerservicenummer BSN. Wir benétigen zur
Erfassung dieser Dosismessdaten im System lhre BSN.

® Aus der,Durchfihrungsverordnung zur obligatorischen Verwendung der Biirgerservicenummer” geht hervor, dass wir bei
Mitarbeitern in einem Leiharbeitsverhaltnis verpflichtet sind, die BSN zu verwenden.

® Das Gesetz stellt Anforderungen an die gesundheitliche Eignung von Personen, die strahlungstechnisch relevante Arbeiten
ausflihren. Wir bitten Sie um eine Erklarung, die wir in unserer Verwaltung registrieren kénnen.

So lange bewahren wir lhre Daten auf

® |hre biometrischen Daten werden ohne Zutun von Personen oder anderen Systemen ausschlief3lich in unumkehrbar
verschlusselter Form gespeichert. Die verschliisselten Daten bewahren wir hochstens sechs Monate lang auf, nachdem
der Zugang zu unserem Firmengeldnde abgelaufen ist.

® Wir sind dazu gesetzlich verpflichtet, Ihre Dosismessdaten einschlieBlich Identifikation bis zu lhrem 75. Lebensjahr
aufzubewahren, mindestens jedoch bis 30 Jahre nach Ausfiihrung lhrer Arbeiten bei uns.

* Bei der Aufbewahrung lhrer Daten im Zusammenhang mit dem Leiharbeitsverhaltnis richten wir uns mit einer
Aufbewahrungsfrist von sieben Jahren nach der Steuergesetzgebung.
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5 An wen libermitteln wir personenbezogene Daten?

Im Prinzip Gibermitteln wir Ihre Daten nicht an andere. Eine Ubermittlung erfolgt ausschlieBlich dann,
wenn ein stichhaltiger Grund vorliegt oder eine Verpflichtung diesbeziiglich besteht.

Wenn Sie beispielsweise eine strafbare Handlung begehen, konnen wir Anzeige gegen Sie

erstatten. In einigen Fallen Ubermitteln wir lhre Daten an andere Parteien oder Organisationen

auf Grundlage einer Vereinbarung oder Regelung.

Fir die Ubermittlung von personenbezogenen Daten bestehen strenge Vorgaben. An diese Vorgaben halten wir uns
selbstverstandlich. Wir Gbermitteln nur die personenbezogenen Daten, die fiir eine ordnungsgemafe Leistungserbringung er-
forderlich sind, und wir treffen geeignete Absprachen mit den Dienstleistern dariliber, wofiir sie die personenbezogenen Daten
verwenden dirfen. Diese Absprachen legen wir in Vertragen fest.

Mit unseren Dienstleistern treffen wir Absprachen zu folgenden Themen:

® Vertraulichkeit ® Geeignete technische und organisatorische Sicherheits-

© Wer Zugang zu den Daten erhdlt (Protokollierung) maBnahmen

® Welche Daten eingesehen und bearbeitet werden diirfen @ Erfassung von Vorkommnissen sowie des Zugangs den Daten

® Verschlisselung unserer Daten bei Transport und ® Meldung und Nachverfolgung von Vorkommnissen und Datenlecks
Speicherung ® Audits

Wir iibermitteln lhre personenbezogenen Daten an die Nuclear Research and Consultancy Group (NRG)
Wenn Sie strahlungstechnisch relevante Arbeiten fiir uns ausfiihren, sind wir gesetzlich verpflichtet, Ihre radioaktive Belastung zu
messen und diese Dosismessdaten in einem Dosisregistrierungssystem zu erfassen. Wir Gbermitteln lhre Dosismessdaten an NRG,
das diese Daten im niederlandischen Nationalen Dosisregistrierungs- und Informationssystem (NDRIS) verarbeitet.

Wir libermitteln lhre personenbezogenen Daten an die IT-System- und Netzwerkadministration

Wir greifen auf einen Dienstleister zuriick, der unsere Systeme, Netzwerke und Anwendungen fiir uns plant, verwaltet und

verbessert. Dieser Dienstleister kann in bestimmten Situationen Einblick in folgende personenbezogene Daten erhalten:

e Daten Uber Ihre Person (Name, Geburtsdatum, Firmenname, Kontaktdaten, Passbild).

® Daten Uber Ihre Qualifikationen und Ausbildungen (Nachweise, Qualifikationen und Zugangsdokumente).

e Daten Uber Ihre Nutzung unserer Systeme und Netzwerke (Protokolldaten von Systemen und Anwendungen, Internet-
verkehr von Websites, IP-Adressen von Systemen, die sich in unseren Netzwerken anmelden).

Wir iibermitteln lhre personenbezogenen Daten an die Sicherheitsfirma

Wir greifen auf einen Dienstleister zuriick, der unsere Uberwachungssysteme, -netzwerke und -anwendungen fiir uns plant, verwaltet

und verbessert. Dieser Dienstleister kann in bestimmten Situationen Einblick in folgende personenbezogene Daten erhalten:

© Daten iiber Ihren Aufenthaltsort und Ihre Tatigkeiten (von lhnen anhand von Uberwachungskameras gemachte Video-
aufzeichnungen mit Standort- und Zeitangaben, Erfassung der Verwendung von Zugangsausweisen).

Wir libermitteln lhre personenbezogenen Daten an die Sicherheitsfirma zur Videoiiberwachung

Wir greifen auf einen Dienstleister zuriick, der ein Videoliberwachungssystem liefert zur ferngesteuerten Beaufsichtigung von

Arbeiten, die in geschlossenen Raumen ausgefiihrt werden. In diesem System werden folgende personenbezogene Daten

verarbeitet:

* Daten iiber lhren Aufenthaltsort und Ihre Tétigkeiten (von lhnen anhand von Uberwachungskameras gemachte Video-
aufzeichnungen).

Wir iibermitteln lhre personenbezogenen Daten an eine Online-Lehr- und Lernumgebung

Wir greifen auf einen Dienstleister zurlick, der eine Online-Lehr- und Lernumgebung bereitstellt, in der verpflichtete

Schulungen angeboten werden, bevor Sie bei uns Arbeiten ausfiihren kdnnen. In dieser Lehr- und Lernumgebung werden

folgende personenbezogene Daten verarbeitet:

® Daten Uber lhre Person (Name, Geburtsdatum, Kontaktdaten, Firmenname).

® Daten Uber lhre Qualifikationen und Ausbildungen (Priifungsergebnisse und Nachweise von Schulungen, die in dieser
Umgebung absolviert wurden).
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6 So kiimmern wir uns um lhre personenbezogenen Daten

Wir wenden viel Geld und Zeit fiir die Sicherung unserer Systeme und der personenbezogenen
Daten auf. Unser Unternehmen beaufsichtigt, wie personenbezogene Daten verwendet und
gesichert werden.

All unsere Mitarbeiter haben eine Vertraulichkeitserklarung unterzeichnet. Wir gehen mit den Daten, die Sie uns anvertrauen,
gewissenhaft um und diese Daten dirfen nur von befugtem Personal eingesehen und verarbeitet werden.

Wir haben die Speicherung von Daten, darunter auch das vorliegende Dokument, mit dem Betriebsrat von EPZ abgestimmt.

Die zustandigen Aufsichtsbehdrden sind:

¢ die niederldandische Datenschutzbehdrde Autoriteit Persoonsgegevens (AP). Sie kontrolliert, ob wir die Datenschutz-
Grundverordnung einhalten.

¢ die niederldndische Behorde fiir nukleare Sicherheit und Strahlenschutz. Sie beaufsichtigt im Allgemeinen den Sektor
Kernkraft und damit auch uns.

7 lhre personenbezogenen Daten anschauen oder korrigieren

Sie haben ein Auskunftsrecht bezliglich der Daten, die wir von lhnen besitzen. Wenn die Daten Ihrer
Auffassung nach unzutreffend sind oder Sie die Verarbeitung widerrufen wollen, kdnnen Sie die
Daten korrigieren, |6schen oder deren Nutzung beschranken lassen.

Sie kdnnen die genannten Rechte in Anspruch nehmen, indem Sie ein schriftliches Ersuchen an den Datenschutz-
beauftragten Ubermitteln, in dem beschrieben ist, welches Anliegen Sie haben, um welche Daten es sich handelt und in
welchem Verhiltnis Sie zu EPZ stehen. EPZ stellt zunéchst durch Uberpriifung des Antragstellers auf telefonischem Weg,
per E-Mail und/oder tiber das Anmeldesystem von EPZ die Guiltigkeit des Ersuchens fest. Wenn das Ersuchen giiltig und
begriindet ist, unternimmt EPZ die entsprechenden Schritte und informiert den Antragsteller innerhalb von vier Wochen
nach Eingang des Schreibens schriftlich. Wenn das Ersuchen nicht giiltig oder unbegriindet ist, lehnt EPZ das Ersuchen
innerhalb von vier Wochen ab und informiert den Antragsteller Gber den Grund der Ablehnung.

EPZ sorgt dafiir, dass die entsprechenden MaBnahmen im Zusammenhang mit der Entscheidung tiber Aufwertung,

Ergdnzung, Léschung und/oder Schutz méglichst umgehend ausgefiihrt werden. EPZ informiert Dritte bei Aufwertung,
Ergdnzung, Loschung und/oder Schutz, falls auch die Rechte Dritter betroffen sein sollten, und vergewissert sich, dass die Dritten
ihre Daten entsprechend anpassen. EPZ informiert den Antragsteller dariiber, an welche Dritten die Informationen Gibermittelt
wurden. Bei Ablehnung des Ersuchens durch EPZ oder wenn beziiglich des Ersuchens keine Ubereinkunft erzielt wurde, kann
sich der Antragsteller an die niederlandische Datenschutzbehdrde Autoriteit Persoonsgegevens wenden.

8 Kontakt mit uns aufnehmen

Mit allen Fragen (iber den Schutz lhrer Daten bei EPZ oder fiir die Ubermittlung von schriftlichen Ersuchen kénnen Sie sich an
unseren Datenschutzbeauftragten wenden:

N.V. EPZ

Zu Handen von S. d'Hooghe (Datenschutzbeauftragter)

Postbus 130, 4380 AC Vlissingen | Zeedijk 32, 4454 PM Borssele
E-Mail: incident@epz.nl

Telefon: +31(0)113 356 518
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